ARTICULO 1°.-

ARTICULO 2°.-

ARTICULO 3°.-

ARTICULO 4°.-

ARTICULO 5°.-

ARTICULO 6°.-

ARTICULO 7°.-

Ley N° VI11-0275-2004 (5731)

El Senado y la Camara de Diputados de la Provincia

de San Luis, sancionan con fuerza de

Ley

REGIMEN DE EMPRESAS PROVINCIALES

Denominase "EMPRESAS PROVINCIALES" (E.P.) alos fines de la presente
Ley, alos entes autérquicos con capacidad juridica para actuar en €l orden del
derecho publico y del derecho privado, que cumplan funciones de naturaleza
industrial, comercial o de prestacion de servicios publicos de igual naturaleza,
congtituidos por e Poder Ejecutivo, cuando mediaren razones de interés
publico, dando cuenta ala Honorable Legislatura de la Provincia.

Constituyen materia de actividad de “EMPRESAS PROVINCIALES” (E.P.)
los procesos de explotacion, produccién industrializacion comercializacion,
distribucion y cuanto otro emane del giro o desenvolvimiento funcional, acorde
con su naturaleza respectiva, con las limitaciones que & Poder Ejecutivo les
estableciere.

Las Empresas Provinciales funcionaran bagjo e control directo del Poder
Ejecutivo, actuando en sus relaciones jerérquicas por intermedio del Ministerio
del Capital o e érea que €l Poder Ejecutivo designe, en la forma que determina
la reglamentacion. A tal efecto, €l Poder Ejecutivo designara con carécter de
sindicos titular y suplente en cada Empresa, a funcionarios permanentes de sus
organismos especificos, que asesorardn acerca de la situacion financiera de
aguella, y verificaran su desenvolvimiento econémicoy legal.

Toda Empresa Provincial sera dirigida y administrada por un Consgjo de
Administracion, integrado por un nuimero de miembros adecuado a la
importancia y magnitud de la misma, presidido por un Administrador General.
La estructura orgénica de cada Empresa sera fijada de acuerdo a objeto y
naturaleza de sus funciones, teniendo presente lo dispuesto en € Articulo 5° in
fine de lapresente Ley.

La designacion de los Consgeros asi como de los Gerentes y Jefes de
Departamento, secciones o servicios, segun corresponde, sera hecha por el
Poder Ejecutivo. Para € Consgjo de Administracion se posibilitara la
participacion de personal jerarquico, la representacion del sector laboral de la
Empresay del Comercio, industria, 0 usuarios en su caso, asi como la actuacion
de miembros suplentes, segun lo establezca el decreto de organizacion de la
misma.

Para ser designado miembro del Consegjo de Administracion se requiere:

1) Ser argentino nativo o naturalizado y mayor de VEINTICINCO (25) afios
de edad;

2) No haber sido concursado civilmente, o declarado en estado de quiebra,
dentro de los CINCO (5) afios anteriores a su designacion.

3) No desempefiar cargos el ectivos nacionales, provinciales o municipales.

Los gue con posterioridad a su designacion fueran alcanzados por algunas de

las inhabilitaciones de los Incisos 2) y 3), cesaran autométicamente en sus

cargos.-

Los consgeros durardn TRES (3) afios en sus funciones, pudiendo ser
nuevamente designados. El Estatuto de cada Empresa podra establecer la
renovacion parcial del Consgo, en cada afio, excepcion hecha del
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Administrador General. Sin perjuicio de compensacién de gastos que se
ocasionaren en cada caso y en gercicio de sus funciones, los miembros del
Consgjo de Administracién, no serdn remunerados, excepto e Administrador
General .-

Las obligaciones y responsabilidades de las autoridades de las Empresas se
regiran por las normas aplicables a los funcionarios publicos y las que rigen
para los directores de sociedades anonimas. Todo el personal de las Empresas
Provinciales, se halla sujeto, alosjuicios de responsabilidad, conforme alaLey
de Contabilidad y Administracion Financiera. Exceptianse de la norma general
gue antecede, los casos en que medien perjuicios derivados de la utilizacion de
los bienes o de la prestacion de los servicios como consecuencia de la gestion
propia y especifica de la explotacion a cargo de la Empresa, pero las
autoridades competentes en cada entidad deberan proceder a juzgamiento
interno de los hechos y a la determinacién de las sanciones que corresponden
como consecuencia de los dafios producidos, iniciando las acciones legales que
sean procedentes. Independientemente de las sanciones administrativas que
correspondan en relacion con la naturaleza de la infraccion cometida, cuya
ponderacion y aplicacion estard a cargo del Poder Ejecutivo por conducto del
Ministerio jurisdiccional; las autoridades responsables se haran pasibles de
multas cuyo monto determinard el Poder Ejecutivo por via de reglamentacion,
gue seran aplicadas por el Tribunal de Cuentasy que regularan en funcion de la
gravedad e importancia que revista e caso, ajustandose en cuanto a su cobro al
procedimiento previsto por la Ley de Contabilidad y Administracion
Financiera. La determinacién de la responsabilidad personal estara cargo del
Tribunal de Cuentas sobre la base de la relacion que exista entre la competencia
legal- estatutaria 0 reglamentaria asignada a agente y la accion u omision que
configura la transgresion. Cuando la sancion pecuniaria deba gjercerse contra
DOS (2) o més responsables, su cumplimiento tendra caracter solidario por
parte de los mismos.-

Todo €l personal de las Empresas Provinciaes, queda sometido en materia de
remuneraciones, a jornadas, descanso y prevision social, a los regimenes que
comprende a los empleados y obreros del comercio, de la industria, o de los
servicios publicos en cada caso exceptuandose el personal jerarquicoy €l que se
rija por contratos especiales, en la forma prevista en e Estatuto de cada
Empresa o disposiciones legales aplicables. Todo lo referente a condiciones de
trabajo y regjuste de remuneraciones, sera motivo de convenios especiales entre
la Empresay los empleados u obreros. Los decretos de creacion y Estatutos de
las Empresas, determinardn en cada caso las condiciones de ingreso y
categorias del personal.

El Poder Ejecutivo fijard en cada caso, € capital inicia con que girard cada
Empresa, debiendo preverse |os recursos destinados a organizar las mismas.

En las relaciones de caracter administrativo, las Empresas Provinciales actuaran
como personas de derecho publico. En todos los demés casos y en especial
cuando actlen como entidad comercial, se desenvolveran como personas de
derecho privado, ain cuando contrataren en dicho caracter con personas de
derecho publico.

Las operaciones de giro comun y ordinario de las Empresas Provinciales se
regiran por el derecho privado; y en su administracion y trabajos habituales,
adoptardn los métodos de las organizaciones iguales o similares de caracter
privado.

Los Consgos de Administracion de las “EMPRESAS PROVINCIALES”
(E.P.), redactardn su estatuto y reglamentos internos con arreglo a las
prescripciones de la presente Ley y decretos de organizacion de cada uno de
elas, y los pondran en vigencia inmediatamente de aprobados por el Poder
Ejecutivo.- En sus relaciones de carécter administrativo, las “EMPRESAS
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PROVINCIALES” (E.P.), actuaran como persona de derecho publico. En todos
los deméas casos y en especial cuando actien como entidad comercial, se
desenvolveran como persona de derecho privado alin cuando contraten en dicho
caracter con personas de derecho publico.

Las Empresas del Estado someteran al Poder Ejecutivo, en el tiempo y forma
gue éste determine y en concordancia con la Ley de Contabilidad y
Administracion Financiera, €l plan de explotacion a desarrollar a corto y largo
plazo, y € plan financiero que contemple en forma integral los recursos y
erogaciones del gjercicio que seinicie.

Se estimaran asi |os recursos ordinarios, extraordinarios, de créditosy varios, se
registraran las erogaciones por los rubros a invertirse en € presupuesto
administrativo, plan de obras y explotacién de la Empresa y se propondra €l
porcentagje y forma de participacion de los trabajadores en las ganancias, para el
caso de producirse en el correspondiente gercicio.-

L os planes de explotacion financiera, deberan ser comunicados a la Honorable
Legidatura, dentro de los TREINTA (30) dias de su aprobacion por el Poder
Ejecutivo.

Dentro de los TRES (3) primeros meses de cada afo, las Empresas Provinciales
elevaran a los efectos de su aprobacion por el Poder Ejecutivo previo informe
del Sindico de aquella, e intervencion de Contaduria General; la Memoria del
gjercicio anterior que dara cuenta de la labor realizada; evolucion y tendencia
de la Empresa, balance general y estado de contabilidad, en forma que
establezca la reglamentacion. El Poder Ejecutivo, a su vez, dara cuenta ala H.
L egidlatura de todos esos instrumentos y de lo actuado sobre ellos, dentro de los
TREINTA dias de su aprobacion.-

Asi mismo las Empresas deberdn elevar informes trimestrales sobre su
desenvolvimiento y  sSituacion  econdmico-financiera, a  Ministerio
Jurisdiccional y a Contaduria General.

Las “EMPRESAS PROVINCIALES” (E.P.), podran hacer uso del créedito
comercial o bancario con cancelaciones a corto plazo sujeto a las sumas totales
acordadas y a desarrollo de los ingresos previstos, mientras que para ello sea
suficiente el producido normal de sus entradas. Requerira para estos caso la
autorizacion del Poder Ejecutivo.

Se requerira también la autorizacion del Poder Ejecutivo cuando sea necesario
hacer uso del crédito comercial o bancario de caracter extraordinario o a largo
plazo o, cuando hubiere necesidad de acordar garantias.

El Poder Ejecutivo determinara anualmente los porcentgjes a aplicar, de las
utilidades redlizadas y liquidas, para aquellas Empresas que obtengan utilidades
en su gestion econdémica, que se determinaran a la constitucion de reservas y
fondos de renovacion y prevision, e fomento de obras sociales de los
empleados y obreros de las Empresas, participaciones y gratificaciones para el
personal, y aportes de las sumas para cubrir los déficit de otras explotaciones y
servicios del Estado, en laforma que establezca la reglamentacion.

Las construcciones, trabagjos, instalaciones y obras en general que gecuten las
Empresas Provinciales, por si 0 por terceros, se regiran por las disposiciones de
laLey de Obras Publicas.

Las disposiciones de la Ley de Contabilidad y Administracion Financiera, seran
de aplicacion para las Empresas Provinciales, ademés de los casos que
expresamente prevé la misma, en las circunstancias determinadas en la
presente, y en todos los actos de la etapa inicial y de formacion del plantel
basico, comprendiéndose todos |os conceptos que signifiquen erogaciones para
lainstalacion y puesta en marcha de las Empresas, en laforma que establezcala
reglamentacion.
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El estatuto de cada Empresa establecerda € régimen de contabilidad y
contrataciones se gjustaran a los principios basicos de publicidad y competencia
de precios, adoptando los procedimientos de licitacion publica, licitacion
privada, concurso de precios y contratacion directa, en la forma que establezca
el Estatuto y la reglamentacion especial que se dictare a efecto en cada
Empresa.
A fin de que las Empresas puedan dar mayor agilidad a la compras y demas
contrataciones, los administradores tendran que ajustarse a las siguientes
normas:
a) Deberallamarse alalicitacion publica:
Cuando las compras, convenios, etc. importen mas del monto que sea
fijado por reglamentacion del Poder Ejecutivo.-
b) Podra utilizarse lalicitacion privada:
Cuando las compras o transacciones sean inferiores al monto que sea fijado
por reglamentacién del Poder Ejecutivo.-
¢) Podrautilizarse el concurso de precios:
Cuando las compras o convenios, etc. no excedan del monto que sea fijado
por reglamentacion del Poder Ejecutivo.-
d) Podra realizarse compra directa, cuando € importe no supere los montos
gue sean fijados por reglamentacion del Poder Ejecutivo.-
Las compras no podran fraccionarse a fin de incluirlas en incisos que no
corresponden.

La Contaduria General gjercera la fiscalizacion de las Empresas Provinciales
mediante el procedimiento de auditoria contable, en todos los aspectos
relacionados con su desenvolvimiento econdémico- financiero y patrimonial. Las
empresas deberan facilitar las tareas de fiscalizacion en la forma y
oportunidades en que la Contaduria General lo requiera, dentro de las
prescripciones reglamentarias que dicte el Poder Ejecutivo.

Lacoordinacion y contralor de las gestiones de las Empresas del Estado estaraa
cargo de un Consgjo Superior, cuya constitucion, atribuciones y relacion
jerarquica establecerd €l Poder Ejecutivo, y gque estara facultado para vetar las
resoluciones de los Consgjos de Administracion, cuando ellos fueran contrarias
a esta Ley, alos decretos de creacion o estatutos de la Empresa, 0 que puedan
comprometer |os intereses o conveniencias de lamisma.

En caso de veto, se elevaran | os antecedentes de la resolucion objetada al Poder
Ejecutivo, para que se pronuncie dentro de los DIEZ (10) dias posteriores a la
recepcion, sobre su revocacion o confirmaciéon, quedando entre tanto
suspendida la resolucion de que se trata. Si € veto no fuera confirmado, se
tendra por firmalaresolucion adoptada.-

El Poder Ejecutivo podra resolver dando cuenta a la H. Legidatura, la
disolucién total de una Empresa Provincial, cuando concurriendo razones de
interés publico que la determinen, se haya producido alguna de las situaciones
previstas en e Articulo 99 de la Ley de Sociedades Comerciales N° 19.550,
aplicables en lo pertinente, sea para modificarla o extinguirla, de acuerdo a las
circunstancias del caso.-

Asi mismo el Poder Ejecutivo podra resolver en igual forma, la transferencia o
engjenacion de determinadas plantas o servicios de una Empresa.

Las Empresas Provinciales pueden ser fusionadas, incorporadas o convertidas
en “Sociedades de Economia Mixta” por el Poder Ejecutivo correspondiendo la
transferencia de patrimonio de la Empresa a Entidad autarquica o Sociedad
Mixta constituida o a constituirse.

La extincion de una Empresa Provincial se operard por la engjenacion total o
parcial de su patrimonio resultante de la liquidacion en la forma que determine
el Poder Ejecutivo.
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La engjenacion podré ser efectuada en licitacion publica, o licitacion privada,
segun la utilidad y conveniencia de cada caso. Habiéndose establecido
participacion de bienes del activo fijo, y /o tratandose de inmuebles, se
procedera en la forma dispuesta por la Ley de Contabilidad y Administracion
Financiera, paralas engenaciones de bienes del patrimonio Provincial.

El producido neto de las operaciones que redlice el Poder Ejecutivo, en virtud
de las disposiciones que anteceden, sera ingresada a Rentas Generales, y en su
caso la Provincia respondera por €l pago del pasivo no cubierto que resultare.-

Facultese a Poder Ejecutivo para organizar y reestructurar, de acuerdo con la
presente Ley, los establecimientos y empresas que se encuentra actualmente a
cargo del Estado, dando cuenta ala Honorable Legislatura.

Los bienes de cuaquier naturaleza, que a la fecha pertenezcan a
establecimientos y empresas seran afectados como capital fijo de las mismas.

Deroganse las Leyes 2381, 2784, 2900 y 3202.-
Registrese, comuniquese al Poder Ejecutivo y archivese.

RECINTO DE SESIONES de la Honorable Legislatura de la Provincia de San

Luis, atrece dias del mes de Octubre del afio dos mil cuatro.

DR. CARLOS JOSE ANTONIO SERGNESE BLANCA RENEE PEREYRA
Presidente Presidenta
Céamarade Diputados- San Luis Honorable Camara de Senadores
Provinciade San Luis
JOSE NICOLAS MARTINEZ Esc. JUAN FERNANDO VERGES
Secretario Legidativo Secretario Legidativo

H. Camara de Diputados - San Luis H. Senado Prov. de San Luis



