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L ey N° XIV-0374-2004 (5581)

El Senado y la Camara de Diputados de la Provincia

de San Luis, sancionan con fuerza de
Ley

LEY DE EJERCICIO PROFESIONAL DEL TURISMO
CAPITULO PRELIMINAR
DEL EJERCICIO PROFESIONAL

Se entiende por gjercicio profesional en Turismo toda manifestacion, hecho o
accion realizada en forma individual o colectiva, de la cua puede inferirse la
idea, el propdsito o la capacidad para la actividad profesional y que consista en
la prestacion de servicios turisticos en forma independiente o en relacion de
dependencia; sea en e ambito oficial o privado, haciendo de ella su medio
habitual de viday cualquier otra tarea que suponga o comprometa la aplicacion
de los conocimientos de |os profesionales de Turismo.

PRINCIPIOS GENERALES

Los cargosy las vacantes a cubrir en organismosy entes oficiales que requieran
los servicios de profesionales de Turismo deberan ser cubiertos por las personas
comprendidas en el Articulo. 8°.-

Las empresas, organismos u otro tipo de instituciones dedicadas a la actividad
turistica que cuenten en su plantel con personal profesional en Turismo deberan
encuadrar a los mismos en €l rubro de personal técnico profesional a los fines
remunerativos y presupuestarios.-

CAPITULOI
AMBITO Y ORGANO DE APLICACION
En todo € territorio de la provincia de San Luis, €l gercicio del profesional del
turismo gueda sujeto a las disposiciones de la presente Ley, su reglamentacion

y hormas complementarias que establezcan |os organismos competentes.-

Serd 6rgano de aplicacion de la presente ley el Poder Ejecutivo en un todo de
acuerdo alaLey de Ministerios.-

Se faculta al organismo de aplicacion a efectuar la evaluacion y consideracion
de los titulos universitarios y terciarios en turismo reconocidos por el Estado y
no contemplados en la Presente Ley.

Los honorarios de los profesionales en Turismo seran homologados por la
autoridad de aplicacion de la presente ley en base a los estudios que para cada
caso efectle la asociacion que los nuclee, contemplando la Ley 5432 de Salario
Minimo Vital y Movil.
CAPITULOII
DE LOS PROFESIONALES DEL TURISMO

La actividad turistica a los efectos de la presente ley podra ser gjercida por
guienes se determinan seguidamente:



ARTICULO 9°.-

a) Por aguellas personas que se hubieren graduado en carreras o0
especialidades en Turismo en universidades estatales y/o privadas de
nuestro pais.-

b) Por aquellas personas de reconocida idoneidad en materia turistica que el
tiempo de promulgacion de la presente ley, acrediten una antigliedad no
menor de la equivalente a la del profesional en cuyo perfil se encuentre la
actividad que el idoneo desarrolle.-

c) Por aquellas personas que en la actualidad se encuentren inscriptas en €l
Registro Provincial del Consgjo de Coordinacion Turistica.-

d) Por quienes habiéndose graduado en universidades o institutos superiores
de otros paises en la especialidad en Turismo, tuvieran revalidados sus
titulos o sus miembros les fueren reconocidos por nuestro pais en virtud de
acuerdos, convenios o tratados internacional es vigentes.-

€) Por aguellas personas diplomadas que hubiesen cursado sus estudios en
escuelas o institutos que expidan titulos terciarios reconocidos por €l Estado
en carreras o0 especialidades en Turismo y gue relinen los requisitos del
Articulo 9°, Apartados |1 y 111 en carreras o especialidades de turismo.-

A los efectos de la presente ley se entiende por:

I) Licenciado en Turismo: A los profesionales que habiendo obtenido € titulo
académico pertinente en Universidades estatales o privadas, en carreras con
planes de estudio de por lo menos CUATRO (4) afios de duracion y los que
de acuerdo a sus incumbencias profesionales puedan realizar: a)Direccion,
asesoramiento y participacion de las tareas propias de la organizacion,
investigacion y planeamiento del Turismo y Recreacién; b)Administracion
de empresas de servicios turisticos; c)Elaboracion, ejecucion y evaluacion
de pautas, objetivos y estrategias de la politica turistica; d)Investigacion de
los aspectos fisicos, sociales y econdmicos de los problemas y posibilidades
del Turismo; e)Ejercicio de la docencia dentro del area especificamente
turistica; f)Direccion y administracion de organismos oficiales de turismo;
g)Direccion, planificacion y control de politicas de promocion y
comercializacion de servicios turisticos;, h)Formulacion, elaboracion y
evaluacion de planes, programas y proyectos turisticos; i)Conduccién de
centros de investigacion y formacion turistica.-

I1) Técnico en Turismo: son aquellos profesionales que habiendo obtenido €l
titulo académico correspondiente, debidamente reconocido por el Estado en
Universidades o Institutos Estatales o Privados de por o menos TRES
(3)afios de duracion, lo habiliten para cumplir: @) Funciones de
asesoramiento, ejecucion y control de planes, programas y proyectos
turisticos; b)Ejecucion y control de la planificacion turistica en el dmbito
oficial y privado; c)Funciones de organizacion, programacion y control de
vigies y excursiones en entes y organismos oficiales y privados,; d)
Ejercicio de la docencia con caracter exclusivamente técnico en e area
turistica, en todos los niveles educacionales.-

I11) Guia de Turismo: son aguellos que habiendo obtenido € titulo académico
debidamente reconocido por e Estado en Universidades o Institutos
estatales o privados en carreras de por 10 menos DOS (2) afios de duracion
lo habiliten para:

a) Actuar como nexo de acciones referidas a la fluida interpretacion de
bienes naturales y culturales propiciando la interrelacién cultural
conforme a un gjustado manejo de acciones recreativas, introduciendo
al turista como integrante activo del medio, merced a la informacion y
asistencia suministrada;

b) Ejercicio de la docencia en el area especifica de su funcién, siempre
gue justifigue por lo menos dos afios de practica.-

CAPITULOIII

DE LASMODALIDADES DEL EJERCICIO PROFESIONAL



ARTICULO 10.-

El gercicio profesional en cualquiera de los aspectos enunciados en € articulo
anterior se llevara a cabo mediante la prestacion personal de los servicios a
través de personas de existencia fisica, legalmente habilitados y bajo su
exclusiva responsabilidad, segun |as siguientes modalidades:

a) Libre individual: cuando el convenio se realiza entre el comitente y un
unico profesional, asumiendo éste todas las responsabilidades derivadas de
las tareas y percibiendo latotalidad de |os honorarios correspondientes.-

b) Libre asociado entre profesionales en Turismo: Cuando estos compartan las
responsabilidades y honorarios.-

c) Libre asociado con otros profesionales en colaboracion habitual u
ocasiona: El profesiona en turismo tendra su cuota de responsabilidad y
honorarios segun lo estipule el contrato de asociacion, registrado ante el
organismo competente y de acuerdo a las normas que establezca la
reglamentacion.-

d) En relaciéon de dependencia: ante particulares, instituciones, empresas y
para toda tarea que consista en desempefio de empleo, cargos o funciones
gue revistan el caracter de servicio profesional - personal y que requiera de
algunos de los titulos enunciados en el articulo 8° mediante la existencia de
nombramiento, contrato o intencion de parte, permanencia, continuidad en
el trabajo, retribucion por periodo de tiempo y todos los aspectos que fijen
las normas que reglamentan esta modalidad.-

CAPITULO IV

DE LA HABILITACION PARA EL EJERCICIO PROFESIONAL

ARTICULO 11.-

ARTICULO 12.-

ARTICULO 13.-

Créase un Registro de Profesionales en Turismo a cargo del Consgo de
Coordinacion Turistica. El mismo tendra por finalidad la inscripcion obligatoria
de los profesionales que rednan los requisitos del Articulo 9°. El 6rgano de
aplicacion otorgard una matricula habilitante de acuerdo a lo que establezca la
respectiva reglamentacion.

A los fines de la presente Ley se dispone que para la habilitacion y
funcionamiento de empresas de viges y turismo, agencias de turismo y
agencias de pasgjes en e ambito de la provincia, dichas empresas deberan
contar para su respaldo técnico entre su personal 0 como integrante de la
empresa a un profesional en turismo conforme lo establecido en el Articulo. 9°.-

Las personas ideales, solo podran agregar a su denominacion o designacion la
palabra "Turismo" o sus derivadas cuando tengan como responsable de su
gestion a profesionales de esta disciplina.-

CAPITULOV

DE LASOBLIGACIONESY DERECHOS DE LOS PROFESIONALES

ARTICULO 14.-

ARTICULO 15.-

Constituyen obligaciones de los profesionales en Turismo:

a) Respetar las disposiciones de la presente ley y su reglamentacion,
denunciando toda transgresion alas mismas;

b) Contribuir a conservar y promocionar €l patrimonio turistico;

c) Incentivar laautoridad turistica;

d) Cumplir y hacer cumplir la legislacién vigente relacionada con el quehacer
turistico.-

Son derechos de |os profesionales de Turismo:

a) Percibir sus honorarios profesionales.-

b) En caso de perseguir el cobro judicial delos mismos, se tramitara por lavia
gjecutiva, siendo suficiente la documentacién que los acredite.-

CAPITULO VI



DE LASINHABILIDADES, SUSPENSION Y CANCELACION DE MATRICULAS

ARTICULO 16.-

ARTICULO 17.-

ARTICULO 18.-

ARTICULO 19.-

ARTICULO 20.-

ARTICULO 21.-

Estéan inhabilitados para ser profesionales del Turismo:

a) Quienesno pueden gjercer el comercio;

b) Los falidos y concursados cuya conducta haya sido calificada como
fraudulenta o cul pable hasta cinco afios después de su rehabilitacion;

¢) Losinhibidos paradisponer de sus bienes;

d) Los condenados con accesoria de inhabilitacion para eercer cargos
publicos y los condenados por hurto, robo, extorsion, estafas y otras
defraudaciones, usura, cohecho, malversacion de caudales publicos y
delitos contra la fe publica hasta después de diez afios de cumplida la
condeng;

€) Los excluidos temporaria o definitivamente del gercicio de la actividad por
sancion disciplinaria;

f) Loscomprendidosen el Articulo 152 bisdel Cédigo Civil.-

Se suspendera la matricula cuando se incurra en las siguientes causales.

a) Cuando se produzca unairregularidad en €l gjercicio de su profesion previo
sumario realizado por €l érgano de contralor;

b) Los que se encuentran comprendidos en el Articulo 141 del Cédigo Civil;

¢) Losinhibidos paradisponer de sus bienes;

d) Los condenados con accesoria de inhabilitacién para €ercer cargos
publicos o que tengan condenas sin resolucion;

€) Aquellos que por embriaguez habitual 0o uso de estupefacientes estén
expuestos a otorgar actos juridicos perjudiciales a su persona o patrimonio;

f) A quienes por prodigalidad en los actos de administracién y disposicion de
sus bienes expusieran pérdidas de patrimonio;

g) Los supuestos enunciados con anterioridad serédn determinados por €l
organismo competente del Poder Ejecutivo y del Poder Judicial conforme a
la competencia de su jurisdiccion.-

El 6rgano de aplicacion abrird un registro de las personas que se encuentren
comprendidas en € inciso b) del articulo 8 conforme lo establezca la
reglamentacion de la presente ley. El mismo se habilitaré por Unica vez por un
plazo que no podra exceder los SESENTA (60) dias a partir de la fecha de
reglamentacion de la misma o en los casos especiales no contemplados en los
extremos de ésta Ley, deberan ser considerados en la reglamentaciéon de la
misma.-

El Poder Ejecutivo reglamentara la presente ley en el término de SESENTA
(60) a partir de su promulgacién.-

Derogar Ley N° 4917.-
Registrese, comuniquese al Poder Ejecutivo y archivese.-

RECINTO DE SESIONES de la Honorable Legislatura de la Provincia de San

Luis, aveintidés dias del mes de Abril del afio dos mil cuatro.-

SERGNESE CARLOS JOSE ANTONIO BLANCA RENEE PEREYRA
PRESIDENTE Presidenta
Camarade Diputados- San Luis Honorable Camara de Senadores

Provinciade San Luis

JOSE NICOLAS MARTINEZ Esc. JUAN FERNANDO VERGES
Secretario Legidativo Secretario Legidativo
H. Camara de Diputados— San Luis H. Senado Prov. de San Luis



