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Ley Nº XV-0710-2010 - TEXTO ORDENADO - Ley XVIII-0712-2010 – Ley XV-0734-2010 
 
 

El Senado y la Cámara de Diputados de la Provincia 

de San Luis, sancionan con fuerza de 

Ley 

 

INCREMENTO SALARIAL DOCENTE 

 
ARTÍCULO 1º.- Otorgar un incremento salarial remunerativo y bonificable sobre el salario 

básico liquidado al mes de febrero de 2010 para todo el personal docente el que 
se aplicará de la siguiente manera: 
Un DIEZ POR CIENTO (10%) a partir del 1° de marzo de 2010, incluidos los 
complementos remunerativos liquidados al mes de febrero de 2010; 
Un TRECE POR CIENTO (13%) a partir del 1° de junio de 2010; 
Un VEINTISEIS POR CIENTO (26%) a partir del 1° de octubre de 2010; 
Un CUARENTA POR CIENTO (40%) a partir del 1º de diciembre de 2010. 
Los incrementos otorgados a partir del 1° de junio de 2010 se detraerán de los 
complementos remunerativos existentes a mayo de 2010 en el mismo monto en 
que se incrementará el salario básico.- 

 
ARTÍCULO 2º.- Establecer el sueldo básico para el cargo testigo de maestro de grado, en la 

suma de PESOS SETECIENTOS OCHENTA Y SEIS CON 50/100 ($ 786,50) 
a partir del 1° de marzo de 2010, de PESOS OCHOCIENTOS SIETE CON 
95/100 ($ 807,95) a partir del 1° de junio de 2010, de PESOS NOVECIENTOS 
CON 90/100 ($ 900,90) a partir del 1° de octubre de 2010 y de PESOS UN 
MIL UNO CON 00/100 ($ 1001,00) a partir del 1º de diciembre de 2010 más 
los adicionales por antigüedad, zona, incentivo docente y asignaciones 
familiares, que le pudieran corresponder. 
Cuando el agente tuviera un cargo menor al cargo testigo, o menos de QUINCE 
(15) horas cátedras, el incremento y/o el mínimo asegurado será aplicado en 
forma proporcional.-” 
 

ARTÍCULO 3º.- Establecer el valor índice para las remuneraciones docentes en 3,4800885 a 
partir del 1° de marzo de 2010; en 3,575 a partir del 1° de junio de 2010; en 
3,9862831 a partir del 1° de octubre de 2010 y de 4,4292033 a partir del 1º de 
diciembre de 2010. 
El valor de la hora cátedra básica secundaria se establece en PESOS 
CINCUENTA Y DOS CON 43/100 ($ 52,43) a partir del 1° de marzo de 2010; 
en PESOS CINCUENTA Y TRES CON 87/100 ($ 53,87) a partir del 1° de 
junio de 2010; en PESOS SESENTA CON 06/100 ($ 60,06) a partir del 1° de 
octubre de 2010 y de PESOS SESENTA Y SEIS CON 73/100 ($ 66,73) a partir 
del 1º de diciembre de 2010. 
El valor de la hora cátedra básica terciaria se establece en PESOS SESENTA Y 
CINCO CON 54/100 ($ 65,54) a partir del 1° de marzo de 2010; en PESOS 
SESENTA Y SIETE CON 34/100 ($ 67,34) a partir del 1° de junio de 2010; en 
PESOS SETENTA Y CINCO CON 08/100 ($ 75,08) a partir del 1° de octubre 
de 2010 y de OCHENTA Y TRES CON 42/100 ($ 83,42) a partir del 1º de 
diciembre de 2010.-” 

 
ARTÍCULO 4º.- Establecer para el cargo de Director de Establecimiento Educativo, la 

actualización del básico, complejidad, adicionales por turnos y por secciones, 
de acuerdo a los porcentajes de incremento establecidos en la presente Ley.-” 

 
Adicionales a partir del 1° de marzo de 2010 
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Nivel 
Complejidad 

Complejidad 
Remunerativa 
y Bonificable. 

1 Turno 2 Turnos 
1 a 15 

Secciones 
16 a 31 

Secciones 
32 o más 
Secciones 

1  $    1.031,92  $       85,65  $   171,28  
 
 $       85,65  

 
$   171,28   $     256,93  

2  $       900,34  
 
 $       85,65  

 
$   171,28  

  
$       85,65  

 
$   171,28  

 
 $     256,93  

3  $       611,15  
  

$       85,65  
 

$   171,28  
 

$       85,65  
 

$   171,28  
  

$     256,93  

4  $       157,01             -   -   -   -   - 

5  $       454,69    -   -   -   -   - 

6  $       142,75    -   -   -   -   - 
 

Adicionales a partir del 1° de octubre de 2010 

Nivel 
Compleji

dad 

Complejidad 
Remunerativa 
y Bonificable 

1 Turno 2 Turnos 
1 a 15 

Secciones 
16 a 31 

Secciones 
32 o más 
Secciones 

1  $    1.078,83 $     89,54   $   179,07  $     89,54  
 

$     179,07   $      268,61 

2  $       941,26  
 
$     89,54  

 
$   179,07  

 
$     89,54  

 
$     179,07  

 
 $      268,61 

3  $     638,93  
 
$     89,54  

 
$    179,07  

 
$     89,54  

 
$     179,07  

  
$      268,61 

4  $     164,15             -   -   -   -   - 

5  $     475,35    -   -   -   -   - 

6  $     149,24    -   -   -   -   - 
 

 

ARTÍCULO 5.- Establecer para los cargos de Vicedirector y Regente de establecimientos 
educativos una remuneración equivalente al OCHENTA POR CIENTO (80%) 
de la remuneración (sueldo básico más complejidad) del Director del 
establecimiento, más los adicionales que por Ley correspondan.- 

 

ARTÍCULO 6.- Establecer para los cargos de los Institutos de Educación Superior, la 
actualización de los básicos, adicionales por dedicación y por jerarquía, según 
corresponda, de acuerdo a los porcentajes de incremento establecidos en la 
presente Ley.-” 

 
a) Institutos de Formación Docente Continua.-  
 

A partir del 1° de marzo de 2010 

Cargos Dedicación 
Hs. 

Reloj 
Sueldo Básico 

Adicional 
por 

Dedicación 

Adicional por 
Jerarquía 

Rector Full time - $  2.997,54 $    524,57 $     524,57 
Director 
Académico 

Full time 
- 

$  2.712,07 $    474,61 $     474,61 

Director 
Extensión 

Full time 
- 

$  2.569,33 $    449,64 $     449,64 

Profesor Full time 35 $  2.069,74 $    724,41 - 

Profesor 
Tiempo 
Completo 

30 $  1.774,06 $    620,85 - 

Profesor 
Semi 
exclusiva 

25 $  1.478,38 $    517,42 - 
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Profesor 
Semi 
exclusiva 

20 $  1.182,72 $    413,97 - 

Profesor  
Semi 
exclusiva 

15 $     887,03  $    296,36 - 

 
Profesor 

Simple 12 $     907,97 - - 

 
Profesor 

Simple 6 $     684,44 - - 

Docente 
Auxiliar 

Simple 40 $   1.552,29 $     543,29 - 

Docente 
Auxiliar 

Simple 25 $   1.347,19 - - 

Docente 
Auxiliar 

Simple 15 $   1.147,49 - - 

Bibliotecario 
Auxiliar 

Simple 40 $   1.514,77 - - 

Auxiliar de 
Biblioteca 

Simple 30 $   1.136,07 - - 

Preceptor Simple 35 $   1.297,20 - - 

Encargado 
de Personal 

Full time 40 $   2.069,74 $    724,41 - 

Encargado 
Sección 
Alumnos 

Full time 40 $   2.069,74 $    724,41 - 

Secretario 
Personal de 
Apoyo 

Full time 40 $   2.069,74 $    724,41 - 

Secretario 
de Ext. y 
Capacit. 

Full time 40 $   1.514,77 - - 

Secretario 
de Ext. y 
Capacit. 

Full time 30 $   1.136,06 - - 

 

A partir del 1° de octubre de 2010 

Cargos Dedicación 
Hs. 

Reloj 
Sueldo 
Básico 

Adicional 
por 

Dedicación 

Adicional por 
Jerarquía 

Rector Full time - $ 3.133,80 $  548,41 $  548,41 
Director 
Académico 

Full time 
- 

$ 2.835,35 $  496,18 $  496,18 

Director 
Extensión 

Full time 
- 

$ 2.686,11 $  470,07 $  470,07 

Profesor Full time 35 $ 2.163,82 $  757,33 - 

Profesor 
Tiempo 
Completo 

30 $ 1.854,70 $  649,07 - 

Profesor 
Semi 
exclusiva 

25 $ 1.545,58 $  540,94 - 

Profesor 
Semi 
exclusiva 

20 $ 1.236,48 $  432,79 - 

Profesor  
Semi 
exclusiva 

15 $    927,35 $  309,83 - 

 
Profesor 

Simple 12 $    949,24 - - 

 
Profesor 

Simple 6 $    715,55 - - 
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Docente 
Auxiliar 

Simple 40 $ 1.622,85 $  567,99 - 

Docente 
Auxiliar 

Simple 25 $ 1.408,43 - - 

Docente 
Auxiliar 

Simple 15 $ 1.199,65 - - 

Bibliotecario 
Auxiliar 

Simple 40 $ 1.583,62 - - 

Auxiliar de 
Biblioteca 

Simple 30 $ 1.187,71 - - 

Preceptor Simple 35 $ 1.356,16 - - 

Encargado 
de Personal 

Full time 40 $ 2.163,82 $  757,33 - 

Encargado 
Sección 
Alumnos 

Full time 40 $ 2.163,82 $  757,33 - 

Secretario 
Personal de 
Apoyo 

Full time 40 $ 2.163,82 $  757,33 - 

Secretario de 
Ext. y 
Capacit. 

Full time 40 $ 1.583,62 - - 

Secretario de 
Ext. y 
Capacit. 

Full time 30 $ 1.187,70 - - 

 
b) Instituto Superior de Seguridad Pública “Cnel. Juan Pascual Pringles” 

 

A partir del 1° de marzo de 2010 

Cargo Dedicación Horas reloj 
Sueldo 
básico 

Adicional por 
dedicación 

Adicional por 
jerarquía 

Director 
Académico Full time - $ 2.712,07 $   474,61 $   474,61 
Profesor 
Asociado Simple 12 $    907,98 - - 
Jefe de 
Trabajos 
Prácticos Simple 6 $    684,44 - - 

 

 
A partir del 1° de octubre de 2010 

Cargo Dedicación 
Horas 
reloj 

Sueldo 
básico 

Adicional por 
dedicación 

Adicional por 
jerarquía 

Director 
Académico Full time - $  2.835,35 $  496,18 $   496,18 
Profesor 
Asociado Simple 12 $     949,26 - - 
Jefe de Trabajos 
Prácticos Simple 6 $     715,55 - - 
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DE LOS EFECTOS EN GENERAL 

 

ARTÍCULO 7º.- El personal docente que, aún aplicándose los incrementos dispuestos en la 
presente, perciban un salario neto inferior a PESOS DOS MIL CON 00/100 ($ 
2.000,00) a partir del 1° de marzo de 2010 y PESOS DOS MIL CIEN CON 
00/100 ($ 2.100,00) a partir del 1º octubre de 2010, excluidas las asignaciones 
familiares, la antigüedad, la zona y el incentivo docente en el escalafón docente, 
recibirán, en carácter suplementario, una suma no remunerativa hasta alcanzar 
ese monto. Dicha suma no será tomada en cuenta para el cálculo de ningún 
adicional u otro instituto salarial. Para aquellos docentes que tuvieran 
simultáneamente un cargo docente y otro administrativo (cualquiera fuera el 
convenio y/o escalafón aplicable), o DOS (2) cargos docentes, dicha suma se 
computará por persona. En el caso del escalafón docente, cuando el agente 
tuviere menos de QUINCE (15) horas cátedra, el suplemento será aplicado en 
forma proporcional.- 

 
ARTÍCULO 8º.- Ningún docente percibirá un incremento inferior a los PESOS DOSCIENTOS 

CON 00/100 ($ 200,00) respecto a la remuneración neta percibida del mes de 
febrero de 2010, excluidas las asignaciones familiares y el incentivo docente.- 

 

ARTÍCULO 9º.- Los organismos competentes dictarán las normas interpretativas, reglamentarias 
y de ejecución del presente en un plazo de TREINTA (30) días.- 

 
ARTÍCULO 10.- Derogar toda norma que se oponga a la presente.- 
 

ARTÍCULO 11.- Regístrese, comuníquese al Poder Ejecutivo y archívese.- 
 

Comisión Bicameral Permanente de ordenamiento de textos de Leyes 
Provinciales vigentes (Ley Nº XVIII-0712-2010) a   26   días de noviembre de 2013.- 

 
SENADORES: Eduardo Gastón, MONES RUIZ; Víctor Hugo ALCARAZ; 

Diego  BARROSO; Jorge Omar FERNANDEZ 
 
DIPUTADOS: Delfor José SERGNESE; Karim ALUME SBODIO; Ricardo 

Arturo RODRIGUEZ; Ana Doly GLELLEL; Blanca Renee PEREYRA, José Luis RODRIGUEZ; 
Jorge Alberto LUCERO.  

 
Presidente Cámara de Senadores: Ing. Jorge DIAZ.- 
 
Presidente Cámara de Diputados: Graciela Concepción MAZZARINO.- 

 


